
 
 

 

Uitnodiging   |   Brainfood_ 
 
Slim werkgeluk in jouw samenwerking 
 
Medewerkerstevredenheid nul of 8+ 
 

 
 
 
 

 

 

30 mei 2024 
 

09:00 - 10:30 uur 
 
Online 

 

 

 



 

 

 
Graag nodig je graag uit deel te nemen aan: 
 

Brainfood: slim werkgeluk in jouw samenwerking 
Hoe creëer je betrokkenheid en plezier in een winnend team Co-making of andere ketensamenwerking?  
De intentie van het opbouwen van een succesvolle en tevreden teamcultuur start nogal eens met een 
medewerkerstevredenheidsonderzoek. Maar ligt het rapport nog in de bureaula, kwamen die goede 
voornemens echt tot wasdom?  
 
Maak kennis met Martin Meulenkamp van 2daysmood.com.  Spreek met hem over het creëren van een 
winnende cultuur door data onderbouwde inzichten. Snel, simpel en leuk voor medewerkers. Actiegericht met 
eigen medewerkers en management. Wetenschappelijk onderbouwd en wereldwijd in gebruik.  
Met Erik van den Boogaard van peilon.nl hoe dat concreet is toe te passen in een strategische 
samenwerking. Acties over de grenzen heen van je eigen organisatie. Zo heb je daar zelf en samen plezier van. 
Een duurzame relatie aangaan met grip op groei, continu leren en meer voldoening en werkplezier voor alle 
betrokkenen. Collegiaal binnen samenwerkende bedrijven.  
 

Praktische informatie Webinar:  
 

Datum: donderdag middag 30 mei 2024 

Virtuele ontvangst om 08:45 uur met je eigen koffie en thee, want het is online  

Start brainfood 09:00 uur – einde 10:30 uur 

Gevraagde voorbereiding: verken de website en informatie op 2daysmood.com  

Locatie: op elke rustige geluidsarme plek die jij verkiest  
Inschrijven:  
stuur een mailberichtje naar erik@peilon.nl Je of 
schrijf je in op de website: peilon.nl/ en gebruik de link op de homepage  
Je ontvangt een paar dagen vooraf een reminder met de link voor je deelname.  
Geen kosten, je neemt deel op uitnodiging van Erik en Martin. Nodig gerust een collega of 
andere relatie uit maar schrijf wel per persoon in.  

      
 
Martin Meulenkamp is CEO van 2Daysmood met een loopbaan in de informatietechnologie- en 
dienstensector. Bekwaam in HR-advies, Operations Management, Coaching, HR-beleid en 

Management. Een sterke professional op het gebied van bedrijfsontwikkeling, afgestudeerd (MBA) aan de 
Universiteit van Portsmouth. 

 
Erik van den Boogaard, met vergaande ervaring in samenwerken in diverse sectoren, is eigenaar van 
Peilon Een peilon is de pijler van een brug, voor iedereen die vooruit wil. Brainfood is voeding voor je 

brein.  Een aangeboden warm buffet met kennis, ervaring, de laatste inzichten en aankomende 
ontwikkelingen die jouw denken stimuleert en inzicht versterkt. Natuurlijk belangrijk voor jou, maar ook om te 
weten dat wat je doet of wil gaan doen ook echt werkt. In een proces naar meer (non-)financieel rendement.  
 
 
 
 
 

Schweitzerweg 43 | 7242HP Lochem | +31 (0)6 244 266 44 | info@peilon.nl | www.peilon.nl 

€ 


